
SANPELLEGRINO CREA 
VALORE NELLA FILIERA:

ogni dipendente di Sanpellegrino 
contribuisce a creare 21 posti 
di lavoro all’interno della filiera

CREAZIONE DI OCCUPAZIONE

1X 29 

1X21 

32.615

ogni dipendente di Sanpellegrino 
contribuisce a creare 29 posti 
di lavoro in Italia

48.180 POSTI DI LAVORO 
CREATI IN ITALIA

POSTI DI LAVORO CREATI 
ALL’INTERNO DELLA FILIERA

 
DI SALARI LORDI LUNGO LA FILIERA
CONSUMO ANNUALE MEDIO 
DI 26.151 famiglie

 
DI CONTRIBUZIONE FISCALE IN ITALIA 
= ALLO 0,20% DEL TOTALE DELLE 
ENTRATE FISCALI DEL NOSTRO PAESE

DI VALORE CONDIVISO NELLA 
PRODUZIONE GENERA 5,8€ 
SULL’INTERA FILIERA

€1

€765M

€918M

• 5 siti produttivi
• 1 sito logistico
• 1 headquarter
• 1400 dipendenti 

HEADQUARTER

SITO PRODUTTIVO 
E LOGISTICO

310
MILIONI €
DI RICADUTE 
DIRETTE: 
ricchezza espressa 
attraverso il valore 
aggiunto 
(comprensivo del 
contributo fiscale 
delle imprese e 
delle ricadute 
occupazionali) 
generato 
direttamente dalle 
attività industriali 
e commerciali in 
Italia

€ 

1.365 
MILIONI €
DI RICADUTE 
INDIRETTE:
valore aggiunto dei 
segmenti a monte 
e a valle della 
produzione del 
settore

817 
MILIONI 
DI RICADUTE INDOTTE: 
maggior spesa privata e pubblica generata 
grazie alla ricchezza prodotta direttamente 
e indirettamente nelle diverse fasi della filiera

2,5 
MILIARDI € 
PARI ALLO 0,13% 

DEL PIL
NAZIONALE 

VALORE CONDIVISO CREATO DA 
SANPELLEGRINO IN ITALIA NEL 2022


